
 

FOKUSTAG 
Arbeite mit SINN 
und Wirkung

Academy

Im Preis enthalten: 
•	 Pausenverpflegung und Mittagessen
•	 Das Fachbuch «Arbeite mit SINN!»
•	 Dein grossformatiger SINN-Canvas
•	 Das SINN-Journal für den Transfer in den Alltag
•	 Zertifizierungsoption zum internen SINN-Facilitator:
	 Führe den gesamten Prozess eigenständig in 
	 deiner Organisation durch.

Samstag, 13. Juni 2026
9 –17 Uhr
Hotel Seeburg, Luzern

CHF 490

Die Methoden

Warum du dabei sein solltest

SACHA JOHANN 
Head of Training und Mitinhaber Premotion 
Autor «Arbeite mit SINN!» 
Sacha Johann begleitet Persönlichkeiten, Teams 
und Organisationen in Weiterentwicklungs- und 
Veränderungsprozessen. In seiner Arbeit fliessen 
Erfahrungen aus Mitarbeiter-, Führungs- und 
Unternehmerrolle mit einem konsequenten Fokus 
auf Umsetzbarkeit im Alltag ein.

Sinn verstehen. Wirkung erleben.  
Zusammenarbeit stärken. 

Sinn ist kein Soft-Skill, sondern ein entscheidender 
Erfolgsfaktor für Engagement, Fokus und echte 
Zusammenarbeit. Fehlt diese Klarheit, entstehen 
unnötige Abstimmungsschleifen, unklare Verant-
wortlichkeiten und Entscheidungen werden vertagt.

Dieser Praxistag richtet sich an Menschen, die 
Verantwortung übernehmen, im Team, in der Führung, 
im Unternehmen oder im HR. Du willst Sinn nicht nur 
verstehen, sondern konkret nutzbar machen und in 
deinem Umfeld verankern.

Erarbeite deine persönliche SINN-Formel und lerne  
den Better-Together Workflow kennen: ein strukturierter 
Prozess, der Sinn im Team sichtbar macht, ins 
Gespräch bringt und in die Umsetzung führt.

SINN-Formel
Ein Vier-Elemente-Modell aus Stand-
punkt, Innerer Haltung, Nutzen und 
Nachhaltigkeit.

Du arbeitest strukturiert heraus:
•	 wo du aktuell stehst
•	 was dich antreibt
•	 welchen konkreten Beitrag  
	 du leisten willst
•	 woran du erkennst, dass du  
	 auf Kurs bist

Ergebnis: Dein persönliches Sinn-
Profil, das du im Alltag anwendest und 
nachhaltig verankerst.

Better-Together Workflow
Ein klar geführter, iterativer Prozess, 
der dein Team von individuellen 
Perspektiven zu einer gemeinsamen 
Ausrichtung bringt. Ihr arbeitet an 
folgenden Elementen:

•	 gemeinsamer Standpunkt
•	 geteilte Wertebasis
•	 klar definierter Nutzen
•	 konkrete Orientierung für  
	 den Alltag

Ergebnis: Ein von allen 
getragenes Teamverständnis, 
konkrete Massnahmen und 
Verantwortlichkeiten.

Für dich: Du entwickelst einen 
persönlichen Kompass, gewinnst 
Klarheit, setzt Prioritäten und 
steigerst deine Wirksamkeit im 
Alltag.

Für dein Team: Du schaffst 
Sicherheit und Orientierung, 
indem Verantwortung über-
nommen und Zusammenarbeit 
verbindlich wird. 

Für deine Organisation:  
Du erhältst konkrete Ansätze, 
um Sinn als Führungs- und 
Steuerungsinstrument zu nutzen 
und als Grundlage für die 
Zusammenarbeit im Alltag zu 
etablieren.
 
Für dich als Unternehmer/in: 
Du nutzt Sinnklarheit gezielt, um 
Ausrichtung, Kultur und Effizienz  
in deinem Unternehmen zu stärken.

http://premotion-registration.ch/bootcamps
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